
ระบบงานของ

โรงเรียนบ้านทุง่สอ่หงษา

เร่ือง สมคัเรียนออนไลน์



การเปลี่ยนแปลงจากระบบเก่าไปสูร่ะบบใหม่

ระบบงานเกา 

เปนระบบงานทีใ่ชขอมูลแบบฟอรมในการจัดทําในการสมัคเรียนของนักเรียนซึ่งเอกสารหรือขอมูลบางขอมูลอาจจะมี     

ตกหลนหรือเสียหายบางและทางดาน IT ไมคอยอํานวยความสะดวกตอการใชงาน จึงทําใหระบบงานเกามีการทํางานที่คอนขาง

ไมสมบูรณตอการใชงาน

ระบบงานใหม 

เปนระบบงานทีถู่กการพัฒนาจากการทําเว็บไซตหรือเว็บเพ็จ ในการสมัคเรียนทางออนไลน ทําใหมีการสะดวกตอการ

ใชงานในการสมัคเรียน เขาชมเว็บไซตดูขอมูลของทางโรงเรียนตางๆ ซึ่งมีประโยชนตอผูใชงานและ

ทําใหขอมูลขาวสารไมตกหลอนหรือเสียหายเหมือนระบบงานเกา



วงจรการพฒันาระบบ ( SDLC )
( System Development Life Cycle )

1. ความตองการของระบบ ( System Requirement )

2. วิเคราะห  ( Analysis )

3. ออกแบบ ( Design )

4. พัฒนา ( Development )

5. ทดสอบ ( Testing )

6. ติดต้ัง ( Implement )

7. บํารุงรักษา ( Maintenance )



1. ความต้องการของระบบ ( System Requirement ) 

เปนการวิเคราะหความตองการในดานระบบงานหรือแนวทางการดําเนินการออกแบบและพัฒนาการใชงานของระบบ

เว็บไซต และเปนสิ่งที่ระบบงานตองการเพื่อตอบสนองกับความตองการของผูใชงาน เชน ฟงกชั่นการทํางานของระบบการ

ใชบริการและเงื่อนไขในการดําเนินงานตางๆ

แบงได  2 สวนไดแก 

- ความตองการผูใช (user Requirement )

- ความตองการของระบบ ( System Requirement ) 



2. วิเคราะห์  ( Analysis )

การวิเคราะหสภาพแวดลอม เนื้อหา เครื่องมือ หรือความเปนไปไดวาขอมูลตางๆของโรงเรียน ที่เราจะนํามา

พัฒนาในดานเว็บไซตหรือเว็บเพ็จ จะมีความตองการพัฒนาในดานไหนบาง และตองการใชขอมูลอยางไรตอการทํา

การสรางระบบงานของเว็บไซต 



3. ออกแบบ ( Design )

การคิดสรางสรรคสิ่งใหม หรือ การดัดแปลงสิ่งที่มีอยูใหดีข้ึน และมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม

ซึ่งจะทําใหการออกแบบระบบงานของเว็บไซตหรือเว็บเพ็จ มีความนาสนใจย่ิงข้ึนตอผูใชงาน

ในดานเนื้อหาขอมูล ขาวสาร ตางๆ การออกแบบ ( Design )นั้นทําใหเว็บไซตไดมีโอกาสใหผูคนเขาชม

เว็บไซตมากย่ิงข้ึน



4. พฒันา ( Development )

เปนการพัฒนาหรือเปลี่ยนแปลงโครงสรางตางๆไปจากเดิม ใหดีข้ึน  ซึ่งการพัฒนาเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงทีม่ี

การวางแผนไวแลว คือ การทําใหลักษณะเดิมเปลี่ยนไปโดยหมายวา 

ลักษณะใหมที่เขามาแทนนั้น จะตองดีกวาลักษณะเดิม จึงทําใหกระบวนการโครงสรางระบบการทํางานของเว็บไซต

หรือเว็บเพ็จ มีการพัฒนาอยูเรื่อยๆ



5. ทดสอบ ( Testing )

เปนการทดสอบโปรแกรมเว็บไซตที่ใชงานในระบบวาสามารถทํางานไดถูกตองหรือไม กอนที่จะดําเนินการติดต้ัง

ระบบเพื่อใชงานจริง

ในการทดสอบตองมีการจําลองสถานการณการดําเนินข้ึนมาเพื่อใหเกิดเหตุการณและมีการบันทึกขอมูล

เขาสูระบบ พรอมขอมูลที่ถูกจําลองข้ึนมาเพื่อใชงาน



6. ติดตัง้ ( Implement )

เปนข้ันตอนการสงมอบระบบงานเพื่อนําไปใชจริง โดยจะรวมถึงการจัดเตรียมแฟมขอมูลหรือฐานขอมูลของ

ระบบการปรับเปลี่ยนระบบงานเดิมมาใชระบบงานใหม ซ่ึงจะตองคํานึงถึงสภาพแวดลอมของพื้นที่ที่จะติดตั้ง   

และอุปกรณที่ใช กอนจะติดตั้ง ผูเชียวชาญหรือทีมงานดานเทคนิค จะตองตรวจสอบขอมูลของระบบใหครบถวน

กอนติดตั้งโปรแกรม



7. บํารุงรักษา ( Maintenance )

ในชวงแรกผูใชอาจจะยังไมคุนเคย ตอการใชงานอาจจะเกิดปญหาข้ึนมาบาง 

ดังนั้นจึงตองมีผูคอยควบคุมและตรวจสอบ ซึ่งอาจจะตองมีการปรับปรุงหรือแกไขขอมูลเว็บไซตใหเหมาะกับสถานการณ

และความตองการผูใช  ประกอบดวย 4 วิธี คือ

1. การบํารุงรักษาดวยการแกไขขอมูลใหถูกตอง

2. การบํารุงรักษาดวยการปรับระบบใหมใหสามารถรองรับสภาพแวดลอมใหมที่เปลี่ยนแปลง

3. การบํารุงรักษาดวยการปรับปรุงใหระบบเว็บไซตหรือเว็บเพ็จมีประสิทธิภาพดีย่ิงข้ึนตอผูใชงาน

4. การบํารุงรักษาดวยการปองกัน เปนการบํารุงรักษาเชิงปองกัน เพื่อชวยลดขอผิดพลาดที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต



กําหนดความต้องการของระบบงาน

ประกอบดวย3 ขั้นตอน

ขั้นตอนที่ 1 การกําหนดปญหา ( Problem Definition )

ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาความเปนไปได ( Feasibility study )

ขั้นตอนที่ 3 ความตองการของระบบ ( System Requirements )



ขัน้ตอนท่ี 1 การกําหนดปัญหา ( Problem Definition )

การวิเคราะหปญหาของระบบงาน

-วิเคราะหระบบการรับนิสิต

-วิเคราะหระบบการติดตอกับผูเยี่ยมชมผานเพ็จเว็บไซต

-วิเคราะหระบบเรียกดูขอมูลที่ไมสมบูรณ

-วิเคราะหระบบที่ไมมีขอมูลที่ครบถวน

-วิเคราะหเครื่องมือทาง ITยังไมครบ

-ไมมีซอฟตแวรระบบของโรงเรียน



ขัน้ตอนท่ี 2 การศกึษาความเป็นไปได้ ( Feasibility study )

หลักการความเปนไปไดของระบบสารสนเทศ การทําเว็บไซตชองโรงเรียนมีความจําเปนอยางยิ่ง

เนื่องจากปจจุบันระบบงานเดิมเปนการสรางแบบฟอรมขอมูลทางโรงเรียน แตยังมีการตอบสนองตอผูใชที่

ขอนขางแยจึงมีเอกสารทางขอมูลที่ตกหลน ไมสามารถตรวจสอบ หรือ คํานวณ ผูสนใจได ทําใหคาดเดา

ตออัตราการสมัคเรียนในรอบใหมยากขึ้น



ขัน้ตอนท่ี 3 ความต้องการของระบบ 

( System Requirements )

ระบบสารสนเทศทางเว็บเพ็จหรือทางเว็บไซตจะทําใหบุคลภายนอกไดรูจักและสนใจ

ตอโรงเรียนมากขึ้นทั้งการทําความเขาใจในการทํางานของโรงเรียนและเปนทางเลือกใหนักเรียนไดศึกษา

เยี่ยมชมและมีโอกาสเพิ่มอัตราการสมัคเรียนของนักเรียนที่เขามาชมเว็บเพ็จทางโรงเรียน

และสามารถเอื้อประโยชนตอบุคคลที่อยูไกลจากโรงเรียนสามารถดูโครงสรางการทํางานตางๆ ในระหวาง

ตัดสินใจไดงายมากขึ้น



ระบบงานเวบ็ไซต์แบบเก่า
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